12 ALTERACAO DO ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO LACRE DO BEM

Capitulo |
DA DENOMINACAO, NATUREZA, SEDE, FINS E DURACAO

Art. 12 A ASSOCIACAO LACRE DO BEM, inscrita no CNPJ sob nimero 24.839.008/0001-04,
possui natureza juridica de Associagdo de Direito Privado, de carater filantrépico, sem fins
lucrativos, instituida em 19 de maio de 2016, com autonomia administrativa, financeira e

patrimonial, sendo regida pelo Estatuto, e pela legislacio aplicavel a Associac3o.

Paragrafo Primeiro: Sua drea de atuagéo abrange o Municipio de Belo Horizonte, podendo

atingir a outros Municipios da Federac&o.

Paragrafo Segundo: A Associacdo devera obedecer ao principio da universalidade do

atendimento, sendo vedado dirigir suas atividades exclusivamente a seus associados.

Art.22 A Associacdo tem sede e foro na Rua Jodo Ramalho, 21, Loja 2, Bairro Novo Gléria,

Belo Horizonte — MG, CEP: 30880-310.

Art. 32 A Associacdo tem por finalidade, instituindo e mantendo a promocdo da Assisténcia

Social:

I Promover a assisténcia e protegéo as pessoas com deficiéncia fisica e motora;

ll.  Defesa dos direitos da pessoa com deficiéncia;

lll.  Assessoria para pessoas com direito violado;

IV.  Apoio a pessoa em estado de vulnerabilidade social;

V.  Promover a arrecadaciio de lacres de aluminio para reciclagem e compra para
doacdo de cadeiras de rodas e outros itens utilizados por pessoas com
deficiéncia motora;

VI. lnce\ntivar e promover a cultura;

VIl.  Promover a educagdo basica e profissional;
VIIl.  Promover programas ambientais, a defesa, a preservagado e conservacio do
meio ambiente e incentivar o desenvolvimento sustentavel;

IX.  Promover programas sociais;

X.  Promover atividades e programas de esporte, lazer e atividades recreatiyas;/) /
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Xl.  Promover a assisténcia social, atendendo a todos os publicos interessados 7
incluindo: criangas, adolescentes, jovens, adultos, homens, mulheres, idosoy
portadores de deficiéncia fisica e todas as minorias da sociedade;

Xil.  Promover programas de desenvolvimento econémico e social;

Xill.  Promover o voluntariado; /

XIV.  Promover a seguranga alimentar e nutricional;

XV.  Promover estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas,
promogdo e divulgagdo de informagdes e conhecimentos técnicos e
cientificos, inclusive e em especial em matérias relacionadas a qualidade de
vida;

XVI.  Celebrar convénios e acordos com instituicdes publicas ou privadas, nacionais
ou internacionais visando a investigacdo de qualidade de vida, promogéo de
bem-estar;

XVIl.  Orientar o paciente, seus familiares a respeito das causas e consequéncias do
jogo patoldgico, de outros transtornos do impulso e demais transtornos
psiquiatricos, bem como sobre os meios de prevencao e combate;

XVIll.  Promover palestras para a comunidade sobre qualidade de vida, reciclagem,
sustentabilidade, meio ambiente, oficinas de educacdo e artesanato.

Art. 42 A Associagdo ndo distribui, entre seus associados, conselheiros, diretores,
empregados ou doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, bonifica¢8es, participacdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante
0 exercicio de suas atividades, e os aplica integralmente na consecugdo do seu objetivo

social.

Paragrafo Unico: nio percebam seus dirigentes estatutarios, conselheiros, associados,
instituidores ou benfeitores remuneragdo, vantagens ou beneficios, direta ou
indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razio das competéncias, das funcdes ou

das atividades que lhes sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos;

Art. 52 Poderdo ser utilizados todos os meios adequados e permitidos na Lei para
consecucdo das finalidades, podendo-se, inclusive, desenvolver outras atividades

acessorias voltadas ao desenvolvimento dos objetivos institucionais, por meio de:

L execucdo direta de projetos, programas ou planos de acoes;
l. trabalhos de atendimento, ensino, pesquisa e publicacdes;
1. participagcdo na formagdo de pessoal técnico relacionados com seus fins;/‘)'/
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V. celebracdo de convénios, contratos ou outros instrumentos juridicos;

V. realizar palestras, cursos e consultorias;

VI. realizar bazar e eventos;
VI promover a venda de produtos fabricados com materiais descartaveis;
VIIL. promover a venda de livros.

Art. 62 A fim de cumprir suas finalidades, a Associagdo se organizard em tantas unidades de
prestacdo de servigos, denominados departamentos, quantos se fizerem necessarios, 0s

quais se regerao por regimentos internos especificos.

Art. 72 O prazo de duracdo é indeterminado.

Capitulo 11
DOS ASSOCIADOS
Art. 82 - S3o associados todos aqueles que, sem impedimentos legais, forem admitidos

como tais por deliberagdo da Assembleia Geral pertencendo todos a uma Unica categoria.

Art.92 - S3o direitos dos associados:
I. participar das atividades da associagdo;
Il. tomar parte nas assembleias gerais com igual direito de voto; e
lll. votar e ser votado para os cargos da Administracao;

IV. examinar livros e documentos da Associagao.

Art.102 - S3o deveres dos associados:

R respeitar e cumprir as decisdes das assembleias e demais érgdos dirigentes da
entidade
1L cumprir e fazer cumprir o Estatuto e demais disposicGes internas;

. comparecer as Assembleias Gerais e as reunides a que for convocado;

Iv. atuar sempre no interesse da Associacao;

|
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V.  denunciar falhas ou irregularidadeg./) 4
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Art. 112 - Os associados ndo respondem, solidaria ou subsidiariamente pelas obrigacdes
constituidas pela associacdo, salvo se comprovada a ocorréncia de dolo, fraude o

simulacgdo.

Art. 122 - S3o causas ensejadoras da exclusdo de associado:
l. deixar de cumprir quaisquer de seus deveres;
. infringir qualquer disposicdo estatutaria, regimento ou qualquer decisdo dos
orgdos sociais;
Hl. praticar atos nocivos ao interesse da Associacdo;
V. praticar qualquer ato que implique em desabono ou descrédito da Associacdo
ou de seus membros; e
V. praticar atos ou valerem-se do nome da Associacdo para tirar proveito

patrimonial ou pessoal, para si ou para terceiros.

Pardgrafo tnico: A exclusdo do associado ocorrers por decisdo da Diretoria, cabendo
recurso a Assembleia Geral, que decidird, por maioria de votos, sobre a exclus3o ou ndo do

associado, em Assembleia especialmente convocada para esse fim.

Art. 132 - Qualquer associado poder3, por iniciativa prépria, desligar-se do quadro social da
entidade, sem a necessidade de declinar qualquer justificativa ou motivag&o especifica, a
qualquer tempo, bastando para isso, manifestagdo expressa e por escrito, através do

enderecamento a entidade, de carta datada e assinada.

CAPITULO IlI
DO PATRIMONIO, SUA CONSTITUICAO E UTILIZACAO
Art. 142 - O patrimbnio da Associagdo € constituido de todos os bens e direitos que lhe
couberem e pelos que vier a possuir, no exercicio de suas atividades, sob a forma de:
I-  dotagdes ou subvencdes, diretamente da Unido, dos Estados e Municipios ou
através de drgdos Publicos da Administragdo direta e indireta, provenientes
ou ndo de convénios, termos de parceria, termo de colaboragao ou outro

instrumento juridico utilizado pela entidade publica; -
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Il - auxilios, contribuigBes e subvencdes de entidades publicas e privadas, nacionais
ou estrangeiras;

lll- doagdes ou legados;

IV-  produtos de operagdes de crédito, internas ou externas, para financiamento
de suas atividades;

V- rendimentos decorrentes de titulos, acdes ou papéis financeiros de sua
propriedade;

VI- direitos reais que Ihes forem conferidos;

VIl - juros bancarios e outras receitas de capital;

VIl - valores recebidos de terceiros em pagamento de servigos ou produtos;

IX - contribuigdo de seus associados.

Paragrafo Primeiro: A alienacdo, a qualquer titulo, a permuta, bem como o
estabelecimento de &nus ou gravames sobre os bens, ainda que para a consecucgo dos fins
daassociagdo ou para a aquisicdo de outros mais adequados, serdo decididas pela Diretoria,

com prévia aprovagdo da Assembleia Geral, especialmente convocada para esse fim.

Paragrafo Segundo: Todo patrimdnio, renda e receitas da associacdo deverdo ser
destinados aos objetivos a que destina a entidade, ressalvados os gastos despendidos e

bens necessarios a seu funcionamento.

Paragrafo Terceiro: apliquem suas rendas, seus recursos e eventual superavit
integralmente no territério nacional, na manutencdo e no desenvolvimento de seus

objetivos institucionais.

CAPITULO IV
DA ADMINISTRACAO
Art. 152- A Associagdo tem como 6rgdos deliberativos e administrativos a Assembleia Geral,

a Diretoria e o Conselho Fiscalq Lor
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Paragrafo primeiro: Os cargos dos 6rgdos de administragdo da Associacdo ndo sdo

remunerados, seja a que titulo for ficando expressamente vedado por parte de seus

integrantes o recebimento de qualquer lucro, gratificacdo, bonificagdo ou vantagem.

Paragrafo segundo: ndo distribuam a seus conselheiros, associados, instituidores ou
benfeitores seus resultados, dividendos, bonificacdes, participagdes ou parcelas do seu
patriménio, sob qualquer forma ou pretexto, e, na hipétese de prestacdo de servicos a
terceiros, publicos ou privados, com ou sem cess3o de mao de obra, ndo transfiram a esses
terceiros os beneficios relativos a imunidade prevista no § 72 do art. 195 da Constituicao
Federal;
SECAO |
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 162 A Assembleia Geral, 6rgdo soberano da entidade, sera constituida por todos os

socios em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Art. 172 S3o atribuigbes da Assembleia Geral:
I. eleger os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal e seus respectivos
suplentes;
Il. elaborar e aprovar o Regimento Interno da Associagao Lacre do Bem;
lll. deliberar sobre o orcamento anual e sobre o programa de trabalho elaborado
pela Diretoria, ouvido previamente quanto aquele, o Conselho Fiscal;
IV.  examinar o relatério da Diretoria e deliberar sobre o balango e as contas, apds
parecer do Conselho Fiscal;
V. deliberar sobre a conveniéncia de aquisicso, alienagdo ou oneracdo de bens
pertencentes a Associacdo;
VI.  decidir sobre a reforma do presente Estatuto;
VII.  deliberar sobre proposta de absor¢do ou incorporacgao de outras entidades a
Associacdo;
VIIl.  admitir e excluir associados, mediante recurso interposto contra decisdo da

Diretoria; .

-
2 /

o @)




/
IX. autorizar a celebracdo de convénios e acordos com entidades publicas ou

privadas;

X. decidir sobre a extingdo da Associacdo e o destino do patrimdnio.

Art. 182 -A Assembleia Geral se reunira ordinariamente na primeira quinzena de Abril de
cada ano para:
l. aprovar proposta de programac¢do anual da Associacdo, submetida pela
Diretoria;
Il. apreciar e aprovar relatério anual da gestdo, submetido pela Diretoria;
lll.  discutir e homologar as contas e o balanco aprovado pelo Conselho Fiscal,

referente ao exercicio anual findo.

Art. 192 - Compete ainda a Assembleia Geral deliberar sobre os seguintes temas, para os

quais o quorum de deliberacdo sera de 2/3 (dois tergos):

. alteragdo do Estatuto;

ll. alienacdo de bens imdveis e gravagdo de 6nus reais sobre eles;

lll. aprovacdo de tomada de empréstimos financeiros de valores superiores a cem
(100) salarios-minimos;

IV. extingao da Associacdo.

Art. 202 - A Assembleia Geral se reunira extraordinariamente quando convocada:
I. porseu Presidente;
Il. pela Diretoria;
lll. pelo Conselho Fiscal;

IV. por1/5 de seus membros.

Art.212 - A convocagao das reunides ordinarias ou extraordindrias sera feita mediante
edital, com pauta dos assuntos a serem tratados, a ser fixado na sede da entidade, com
antecedéncia minima de oito (8) dias e correspondéncia pessoal ou qualquer outro meio

com aviso de recebimento aos integrantes dos 6rgdos de administracdo da Associa(,jo)/
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Pardgrafo primeiro: As reunides ordindrias e extraordinarias instalar-se-d0 em primeira
convocacdo, com a presenca minima de dois tercos (2/3) dos integrantes da Assembleia
Geral e em segunda convocacgao, trinta (30) minutos apds, com qualquer ndmero

presentes.

Art. 222 - As decisdes da Assembleia Geral, quando ndo existir outra determinacdo
expressa, serao tomadas por maioria simples dos presentes, observados os limites deste
estatuto.
SECAO I
DA DIRETORIA
Art. 232- A Diretoria serda composta, por um Presidente e um Tesoureiro, eleitos pela
Assembleia Geral e com mandato de 04(quatro) anos, podendo haver a reeleicdo por

decisdo da Assembleia Geral.

Art. 242- Na hipdtese de vacancia definitiva de qualquer cargo da Diretoria, a Assembleia
Geral especialmente convocada para tal fim elegera o substituto pelo tempo que faltar para

o cumprimento do mandato do substituido

Art. 252 - Ocorrendo vaga entre os integrantes substitutos da Diretoria, a Assembleia Geral

se reunira no prazo maximo de trinta dias apds a vacancia, para eleger o novo integrante.

Art. 262 -Compete a Diretoria:
I.  elaborar e executar o programa anual de atividades;
Il. elaborar e apresentar a Assembleia Geral o relatdrio anual e o respectivo
demonstrativo de resultados do exercicio findo;
lll.  elaborar o orgamento da receita e despesas para o exercicio seguinte;
IV. elaborar os regimentos internos da Associacdo e de seus departamentos;
V. entrosar-se com instituicdes publicas e privadas, tanto no Pais como no
exterior, para mutua colaboragdo em atividades de interesse comum;
VI.  executar o programa de trabalho e investimentos definidos e deliberados pela

Assembleia Geral
L
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Vil.
VIIL.

praticar os atos de gestdo administrativa da Associaco;

praticar outras fungdes que lhes forem atribuidas pelo respectivo regimento,

aprovadas pela Assembleia Geral. 4

Art. 272 - Compete ao Presidente:

8
1.
Il
V.
V.
VI.
VIL.

Cumprir e fazer cumprir este estatuto

Dirigir e supervisionar todas as atividades da associacéo;

cumprir e fazer cumprir este Estatuto e os demais regimentos internos;
convocar e presidir as reunides da Diretoria;

dirigir e supervisionar todas as atividades da Associagdo;

assinar quaisquer documentos relativos as operagdes ativas da Associagdo

designar associados para desempenhar tarefas especificas.

Art. 282 - Compete ao Tesoureiro:

V.
VI.

Vil.

VIil.

arrecadar e contabilizar as contribuicdes, rendas, auxilios e donativos
efetuados a Associacdo, mantendo em dia a escrituracgdo;

efetuar os pagamentos de todas as obrigagdes da Associagio;

acompanhar e supervisionar os trabalhos de contabilidade da Associac3o,
contratados com profissionais habilitados, cuidando para que todas as
obrigagdes fiscais e trabalhistas sejam devidamente cumpridas em tempo
habil;

apresentar relatdrios de receitas e despesas, sempre que forem solicitadas;
apresentar o relatorio financeiro para ser submetido & Assembleia Geral;
apresentar semestralmente o balancete de receitas e despesas ao Conselho
Fiscal;

publicar anualmente a demonstragdo das receitas e despesas realizadas no
exercicio;

elaborar, com base no orgcamento realizado no exercicio, a proposta
orcamentdria para o exercicio seguinte a ser submetida & Diretoria, para

posterior apreciacao da Assembleia Geral;

/
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X. conservar sob sua guarda e responsabilidade, todos os documentos relativos

a tesouraria.

Artigo 292 - Caberd ao Presidente, em conjunto com o Tesoureiro, representar a sociedade
ativa e passiva, judicial e extrajudicialmente, inclusive para movimentacdo de conta
bancaria, assinatura de contratos, cheques e outros documentos que gerem despesas para
a Associagdo, contratar empregados, ficando expressamente vedado o uso do nome da
associagdo para qualquer fim estranho as suas finalidades, como fiancas, avais ou quaisquer
outros atos.
CAPITULO V
DO CONSELHO FISCAL

Art. 302 - O Conselho Fiscal serd constituido por (02) pessoas de reconhecida idoneidade e
seus respectivos suplentes, eleitos pela Assembleia Geral, permitida apenas uma

reconducao.

Parégrafo Primeiro: O mandato do Conselho Fiscal serd coincidente com o mandato da

Diretoria.

Paragrafo segundo: Os cargos dos drgdos de administracdo da Associacdo ndo sdo
remunerados, seja a que titulo for ficando expressamente vedado por parte de seus

integrantes o recebimento de qualquer lucro, gratificagdo, bonificacdo ou vantagem.

Art. 312 - Ocorrendo vaga em qualquer cargo do titular do Conselho Fiscal caberd ao

respectivo suplente substitui-lo até o fim do mandato para qual foi eleito.

Art. 322 -Compete ao Conselho Fiscal:
l. examinar os documentos e livros de escrituragdo da entidade;
II. examinar o balancete semestral apresentado pelo Tesoureiro, opinando a
respeito;
1. apreciar os balancos e inventarios que acompanham o relatério anual da

Diretoria;_ ’) Eee
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V. opinar sobre a aquisicdo, alienacdo e oneracdo de bens pertencentes 2

Associacao.

art. 332 - O Conselho Fiscal reunir-se-4 a cada seis (6) meses e extraordinariamente, sempre
que necessario.
CAPITULO VI

DO EXERCICIO SOCIAL
Art. 342 - O exercicio social terd a duragdo de um ano, iniciando-se em 1 de janeiro e
terminando em 31 de dezembro de cada ano.
Paragrafo primeiro: A Entidade devera conservar, sob sua guarda e responsabilidade, pelo
prazo de 10 (dez) anos, contado da data de emissdo, os documentos que comprovem a
origem e o registro de seus recursos e os relativos a atos ou a operacdes realizadas que
impliquem modificacdo da situagdo patrimonial;
Paragrafo segundo: A Entidade também devera possuir certiddo negativa ou certiddo
positiva com efeito de negativa de débitos relativos aos tributos administrados pela
Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional, bem como comprovacdo de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de
Servico (FGTS);
Paragrafo terceiro: A Entidade manterd escrituracdo contabil regular que registre as
receitas e as despesas, bem como o registro em gratuidade, de forma segregada, em
consonancia com as normas do Conselho Federal de Contabilidade e com a legislacdo fiscal
em vigor;
Paragrafo quarto: As demonstragdes contébeis e financeiras serdo devidamente auditadas
por auditor independente legalmente habilitado nos Conselhos Regionais de Contabilidade,
quando a receita bruta anual auferida for superior ao limite fixado peloinciso Il do caput do

art. 32 da Lei Complementar n2 123, de 14 de dezembro de 2006;

Capitulo VII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 352 -Associados do Lacre do Bem, ndo respondem solidaria nem subsidiariamente pelas

obrigacdes da Entidade..fq/:_,kf
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Art. 362 - Os cargos dos 6rgdos de administragdo da Associacdo ndo sdo remunerados, seja

a que titulo for ficando expressamente vedado por parte de seus integrantes o recebimento

de qualquer lucro, gratificagdo, bonificagdo ou vantagem, salvo o descrito no Paragraf6’

Segundo, artigo 152 do item Administracdo;

Art. 372 - Decidida a extingdo ou dissolugdo da Associacdo, depois de satisfeitas as
obrigagdes assumidas, sera destinado o eventual patriménio remanescente a entidade
beneficente congénere, nos termos da lei 13.019/2014 e suas alteracdes, que seja, ainda,
certificada como Entidade Beneficente de Assisténcia Social — CEBAS, conforme disposto na

Lei Complementar 187/2021, ou sera destinado a entidades publicas.

Paréagrafo Primeiro: A decisdo pela extingdo da Entidade ou paralizacdo temporéria de suas
atividades, bem como a escolha da organiza¢do que receberd o patrimdnio, constitui
prerrogativa exclusiva da Assembleia Geral, que para tal, reunir-se-a extraordinariamente,

para deliberar exclusivamente para o assunto em quest&o.

Art. 382 -O orcamento da Associagdo sera uno, anual e compreenderd todas as receitas e
despesas, compondo-se de estimativa de receita, discriminadas por dotacdes e
discriminacdo analiticas das despesas de modo a evidenciar sua fixacdo para cada 6rgdo,

sub-6rgao, projeto ou programa de trabalho.

Art. 392 - O presente Estatuto Social poderd ser alterado em Assembleia Geral
especialmente convocada para este fim, instaladas em primeira chamada, com quérum
minimo de maioria simples dos associados, ou com qualquer nimero, em segunda

chamada, meia hora depois.

Paragrafo Unico: As alteracdes no Estatuto Social indicadas no caput serdo tomadas pela

-~

maioria simples dos presentefs.?. -

&
/

12

IS



Art. 402 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria e referendados pela Assembleia //%

Geral.

Art. 412 O presente estatuto reformulado e aprovado em assembleia geral realizada no dia )

25 de agosto de 2022, entrard em vigor na data do seu registro em cartério e s6 poderd ser

reformado mediante aprovacao de outra assembleia geral.

Art. 422 - Fica eleito o foro da Comarca de Belo.Horizonte, Minas Gerais para dirimir

qualquer matéria referente ao presente estatuto.

R < .

Presidente: Fabio da Pascoa Praxedes

CPF: 247.909.156-20

2 NAA e~
Tesoureiro: Jesumina Maria Macedo Praxedes

CPF:373.321.986-49

T o ) 7T 4
Advogada:// //7/,_ Zk /Z/ //f// =,

Renata Batista Veneranda Silveira Neto

OAB/MG n2 217.987
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Testemunha:
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CPF:314.604.67

Belo Horizonte, 25 de agosto de 2022.

13



PODER JUDICIARIO - TIMG

REGEDORIA-GERAL DE JUSTICA
Regigrlj Civil das Pessoas Juridicas de Belo Horizonte - MG

R p Av. Afonso Pena, 732- 2* Andar - BH /MG -
J www.repjbh.
EERNRTITIER IS e

e 06 Selo Eletronico N°GEC73966
. AAE—W | opd. Seg 1363.7112.6686.1115
:IY\E‘IRZ?‘IAZ?Z%(ZAZ) el e ki 4 # § uantidade de Atos Praticados: 00014

il 0s(s) Praticado(s) por: Luiza Passos - Auxiliar

Emol:(6418-8) R$ 133.32 TFJ: R$ 48.06 .87 - Total: R$ 196.04 ' Emol:RS 250.78 TFJ: RS 82.37 Total: RS 333.15 ISS: R$ 11.87
Emol:(81018) RS 103.22 TFJ: R$ 34.32/Rec: R$ 6.24 |88/6.20 - Total: RS 148.98 : '

( ) José Nadi Néri - Oficial () Afla Paula Néri Silveira - ffscrevente Substituta
Escreventes: (£ Anibal Skackauskas Dias Da Silva () Eden Silva Pinto De Car¥alho

by R p -+ Av. Afonso Pena, 732 - 2° Andar - BH / MG - Tel.: (31) 3224-3878 | (31) 3224-3003
J voww.répjbh.com.br - sac@rcpjbh.com.br /

Consulta a validade deste Selo no site https: i/selos.tjmg.jus.br

PODER JUDICIARIO - TIMG
CORREGEDORIA-GERAL DE JUSTICA
Rﬁisu‘o Civil das Pessoas Juridicas de Belo Horizonte - MG

/ Selo Eletronico N°GEC73980
Cod. Seg.: 9263.9082.0433.7550
Quantidade de Atos Praticados: 00001

Conferida e qualificada.
Belo Horizonte, 12/12/2022

Atos(s) Praticado(s) por:Loren Lima - Auxiliar
Emol:RS 23.18 TFI: R$ 6.70 Total: RS 29.88 1SS: RS 1.09

Emol:(6601-8) R$ 21.87 TFJ: R¥6.70 /1 avalidade deste Selo no site htlps://sel\'Js.t.jmg-jus-br

Consulta

() José Nadi Néri - Oficial () Ana Paula Néri Silveith - Escrevente Substituta



